
Zweckverband für
psychologische Beratungen und Hilfen

Der Zweckverband für psychologische Beratungen und Hilfen ist eine Körperschaft des öffentlichen 
Rechts, der in seinen Mitgliedsstädten Iserlohn, Menden und Hemer psychologische Beratungsstellen im
Bereich der Erziehungsberatung für Eltern, Kinder und Jugendliche betreibt.

Für unseren Fachdienst gegen sexualisierte Gewalt suchen wir eine/n

Berater (m/w/d)

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle mit einer durchschnittlichen, regelmäßigen 
wöchentlichen Arbeitszeit von 39,00 Stunden. Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. Der 
Einsatz erfolgt am Standort Iserlohn.

Sie übernehmen eigenverantwortlich folgende Aufgaben:

 Beratung von Kindern, Jugendlichen und Bezugspersonen bei vermuteter oder bestätigter 
sexualisierter Gewalt

 Traumazentrierte Begleitung der Klienten

 Stärkung von Schutzfaktoren und Entwicklung sicherer Beziehungskontexte

 Fachberatung und Unterstützung von pädagogischen Fachkräften (z.B. Schulen, KTE´s, anderen
Einrichtungen) bei Verdachtsfällen auch innerhalb des Systems

 Koordination von Schutzprozessen in enger Zusammenarbeit mit dem Jugendamt, 
Kinderschutzfachkräften, Polizei oder medizinisch-therapeutischen Stellen

 Präventionsarbeit durch Fortbildungsangebote, Gruppenangebote, Offene Sprechstunden, 
Elternabende, Erstellung von Schutzkonzepten

 Mitarbeit an der konzeptionellen Weiterentwicklung des Kinderschutzes in den Beratungsstellen

 Dokumentation und Qualitätssicherung unter Berücksichtigung von Datenschutz und 
Schweigepflicht

Ihr Qualifikationsprofil:

 abgeschlossenes Hochschulstudium (mind. Bachelor) der Fachrichtung Soziale Arbeit, 
Sozialpädagogik oder einer vergleichbaren Fachrichtung

 Zusatzqualifikationen im Bereich sexualisierte Gewalt wünschenswert

 Professioneller Umgang mit Klienten und weiteren Gesprächspartnern

 Einfühlungsvermögen und ein hohes Maß an Verantwortungsbereitschaft sowie eine gute 
Kooperations- und Teamfähigkeit



 Hohe Belastbarkeit und große Selbständigkeit in der Aufgabenorganisation

 Gültige Fahrerlaubnis der Klasse B sowie die Bereitschaft ggf. den eigenen PKW für dienstliche 
Zwecke gegen Erstattung der Fahrkosten einzusetzen, sind wünschenswert

Neben den im öffentlichen Dienst üblichen Leistungen wird eine Vergütung nach TVöD-VKA der 
Entgeltgruppe 9 gezahlt.

Für weitere Auskünfte stehen Ihnen unsere fachliche Leitung, Frau Teixeira (Tel.: 02371/ 4782722) oder 
unsere Fachdienstleitung, Frau Hoffmann (Tel.:  02371/ 4782782 ) als Ansprechpartnerinnen gern zur 
Verfügung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung. Bitte senden 
Sie Ihre Unterlagen an bewerbungen@zfb-iserlohn.de bis zum 09.11.2025 als pdf-Datei.

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Bei Unterrepräsentanz werden Frauen nach 
Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes (LGG NRW) bevorzugt berücksichtig, sofern nicht in der 
Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Bitte beachten Sie, dass Kosten, die Ihnen während des Auswahlverfahrens entstehen, leider nicht 
erstattet werden können.


